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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
К ОТЧЕТУ ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ

Самообследование проведено в соответствии с: Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации», пунктом 3 части 2 статьи 29; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462
«Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с
изменениями и дополнениями от 14.12.2017 г., 20.01.2018 г.); Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. №
1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей
самообследованию»; Приказом Министерства образования и наукиРоссийскойФедерацииот15.02.2017 г. № 136 «О
внесении изменений в показатели деятельности образовательной организации, подлежащей
самообследованию‚ утвержденные приказом Министерства образования и науки
РоссийскойФедерацииот 10 декабря 2013 г. № 1324». Положением «О внутренней системе оценки качества образования в государственном
автономном профессиональном образовательном учреждении Свердловской области
«Североуральский политехникум»».
Целями проведения самообследования является обеспечение доступности и открытости

информации о деятельности филиала ГАПОУ СО «Североуральский политехникум» в г.Ивделя,
оценка эффективности образовательной деятельности, качества подготовки обучающихся, состояния
материально-технической базы, кадрового обеспечения и соответствия требованиям ФГОС, а также
подготовка отчета о результатах самообследования за период: с 01.01.2025 г. по 31.12.2025 г.
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Раздел 1. Организационная структура учреждения
1.1.Сведения об основных направлениях деятельности

В своей деятельности учреждение руководствуется Конституцией РФ, Уставом
Свердловской области, Федеральным Законом Российской Федерацииот 29.12.2012 года № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации», Законодательством Российской Федерации,
Законодательством Свердловской области, иными правовыми актами, приказами Министерства
образования и молодежной политики Свердловской области, Уставом государственного автономного
профессионального образовательного учреждения Свердловской области «Североуральский
политехникум» (далее – автономного учреждения), утвержденным приказом Министерства
образования и молодежной политики Свердловской области от 05.12.2019 г. № 462-Д.

Учредителем и собственником имущества автономного учреждения является Свердловская
область.

От имени Свердловской области функции и полномочия учредителя автономного учреждения
осуществляет Министерство образования и молодежной политики Свердловской области.

Организационно-правовая форма – учреждение, тип учреждения – автономное учреждение,
тип образовательной организации – профессиональная образовательная организация.

К основным видам деятельности относятся: реализация образовательных программ среднего профессионального образования
–программ подготовки специалистов среднего звена; реализация образовательных программ среднего профессионального образования
–программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих; реализация дополнительных общеразвивающих программ; реализация основных профессиональных образовательных программ
профессионального обучения – программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих,
должностям служащих; реализация дополнительных профессиональных образовательных программ– программ
повышения квалификации рабочих, служащих; организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на
выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к
занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской)
деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности; организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования,
науки и молодежной политики; организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение
молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на
развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни; организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на
гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной
среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи; организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на
формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для
самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального,
интеллектуального потенциалов подростков и молодежи; методическое обеспечение образовательной деятельности; ведение информационных ресурсов и баз данных; предоставление питания; содержание детей.

Основная цель деятельности филиала автономного профессионального образовательного
учреждения – удовлетворение потребности граждан в получении качественного профессионального
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образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов среднего профессионального образования по профессии/специальности,
профессиональных стандартов и региональными требованиями.

1.2.Структура и система управления образовательным учреждением

Управление автономным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством
Российской Федерации (Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации», ст. 26, 27) и строится на принципах единоначалия и
самоуправления. Непосредственное управление деятельностью автономного учреждения
осуществляет директор.

Структура органов управления автономным учреждением
1. Органы управления автономным учреждением: заведующий филиалом; наблюдательный совет; совет политехникума; педагогический совет; совет обучающихся.
2. Структурные подразделения: очное отделение; социально-педагогическое отделение;
3.Комиссии: приемная комиссия; комиссия по проведению обследования и паспортизации зданий учреждения по их
доступности для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов; апелляционная комиссия; стипендиальная комиссия; комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; комиссия по распределению материальной поддержки обучающимся; Совет профилактики правонарушений; аттестационная комиссия; комиссия по распределению педагогической нагрузки на учебный год; аттестационная комиссия с целью подтверждения соответствия педагогических работников
занимаемымими должностям; методические комиссии; комиссия по рассмотрению выплат стимулирующего характера; штаб ГО и ЧС, и его нештатные группы (звенья); комиссия по проверке знаний требований охраны труда; единая комиссия по осуществлению конкурентных закупок; комиссия по поступлению и выбытию активов; антитеррористическая группа; комиссия по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности; комиссия по противодействию коррупции; инвентаризационная комиссия. 4. Трудовой коллектив филиала в г.Ивделе: и.о. зав. филиалом; педагогические работники; обслуживающий персонал.
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Раздел 2. Образовательная деятельность
2.1 Образовательные программы

Автономное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с лицензией от
27.10.2015 г. № Л035-01277-66/00195427,срок действия - бессрочно. Основной государственный
регистрационный номер юридического лица (ОГРН) 1026601799993. Свидетельство о
государственной аккредитации регистрационный № 9452 от 15.05.2018 г.,серия 66А04 №0000306
срок действия – бессрочно.

Ффилиал ГАПОУ СО «Североуральский политехникум» в г.Ивдель, расположен по адресу:
624590 Свердловская область, г. Ивдель, ул. Данилова, 134а и осуществляет свою деятельность в
соответствии с Положением о филиале ГАПОУ СО «Североуральский политехникум», утвержденное
директором учреждения.

В филиале ГАПОУ СО «Североуральский политехникум» в г. Ивделе реализуется 5
образовательных программы, в том числе 1 в рамках ФП «Профессионалитет».

Базовые колледжи – ГАПОУ СО «УГК им И.И.Ползунова», ГАПОУ СО ТИПУ «Кулинар»

Реализуемые образовательные программы в филиале:

23.01.06 Машинист дорожных и строительных машин (Профессионалитет)
23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей
38.02.08 Торговое дело (Профессионалитет)
43.02.15 Поварское и кондитерское дело

2.2 Контингент обучающихся
В филиале учреждения на 01.01.2026 г. по основным образовательным программам среднего

профессионального образования на очном отделении обучалось 106 человек. По программам
подготовки квалифицированных рабочих, служащих обучалось 46 человек, по программам
подготовки специалистов среднего звена – 60 человек.

В филиале учреждения по основным программам профессионального обучения – программам
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих в рамках реализации
проекта «Уральская инженерная школа» по основной программе профессионального обучения по
профессии Слесарь по ремонту автомобилей 2-3 разряда 24 человека.
- В филиале в 2025 году выпуск по основным образовательным программам среднего
профессионального образования по программам подготовки квалифицированных рабочих,
служащих составил 37 человека.

Подали заявления (в том числе приняты и зачислены на обучение) в 2025/26 учебном году на
обучение по основным образовательным программам среднего профессионального образования
50 человек, из них: по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих – 25
человека; по программам подготовки специалистов среднего звена очного отделения – 25 человек.

2.3 Востребованность выпускников

Кадровая потребность в выпускниках всех образовательных программ подтверждена работодателями:
Ивдельское ЛПУ МГ филиал ООО "Газпром Трансгаз Югорск", ПАО «Магнит», ООО «Пятерочка»
ООО «Монетка», ООО «Северлес», ООО «Спецавто», МУП ИПАТП и др.
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Выпуск 2025 года

Наименование программы реализуемой в филиале
г.Ивдель

Количество выпускников

38.01.02 Продавец, контролёр-кассир 18

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию
автомобилей

19

ИТОГО 37

В 2025 году выпуск по профессии 38.01.02 Продавец, контролёр-кассир составил 18 человек.
Все выпускники прошли государственную итоговую аттестацию (ГИА) разработанную на основе
ФГОС СПО и по итогам комплексной системы оценивания им присвоена квалификация и выдан
диплом о среднем профессиональном образовании по профессии 38.01.02 Продавец, контролёр-
кассир. Главными экспертами экзаменационной комиссии выступили квалифицированные
сотрудники торговли: директора магазинов ООО «Элемент–Трейд» «Монетка», ООО «Агроторг»
«Пятерочка».
Кадровая потребность выпускников подтверждена работодателями Ивдельского муниципального
округа. 8 человек (44,4%) трудоустроены в области сферы торговли, 2 человека (11,1%) продолжили
обучение, 2- в декретном отпуске (11,1%), 4 человек - служба в рядах вооружённых сил (22,2%). По
завершении планируют трудоустройство по профессии.

Выпуск по профессии23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей составил 19
человек. Все выпускники прошли государственную итоговую аттестацию (ГИА) разработанную на
основе ФГОС СПО и по итогам комплексной системы оценивания им присвоена квалификация и
выдан диплом о среднем профессиональном образовании по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и
обслуживанию автомобилей.
Кадровая потребность выпускников подтверждена работодателями Ивдельского муниципального
округа. 7 человек (36,8%) трудоустроены в области сферы ремонта и обслуживания автомобильного
транспорта, 1 человека (5,2%) продолжили обучение, 6 человек - служба в рядах вооружённых сил
(31,5%). По завершении планируют трудоустройство по профессии.

Планирование объёмов и структуры подготовки кадров осуществляется на основе аналитики
рынка труда в муниципальном округе и ориентировано на регионального работодателя.

В виду большой кадровой потребности предприятий торговли и общественного питания
планируется включение в ФП «Профессионалитет» образовательных программ 38.02.08 «Торговое
дело», 43.02.15 «Поварское и кондитерское дело».

2.4. Методическая и научно-исследовательская деятельность
Методическая деятельность проводится в соответствии с действующими нормативными

документами федеральных и региональных органов управления и с учетом методических
рекомендаций для образовательных организаций среднего профессионального образования.
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Деятельность методического подразделения направлена на совершенствование качества образования
в учреждении, что находит отражение в системе профессионального образования области.

Общее руководство методической службой в учреждении осуществляет заместитель директора
по учебно-методической работе. В структуру методической службы входят методисты, библиотекарь,
руководители методических комиссий.

Основными задачами методической службы являются:
1. Создание условий для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности
преподавателей и мастеров производственного обучения и совершенствования их деятельности с
учетом инновационной направленности работы учреждения;
2. Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь принятыми
специалистами, организация работы «Школы начинающего педагога»;
3. Организация научно-методического обеспечения изучения и реализации ФГОС СПО по
реализуемым направлениям (специальностям и профессиям) и, реализуемый в его рамках, ФГОС
среднего общего образования, создание необходимых условий для внедрения инноваций в учебно-
воспитательный процесс, реализации образовательных программ по реализуемым
специальностям/профессиям, а также программы развития учреждения в целом.
4. Обеспечение качественной подготовки и проведения олимпиад, предметных недель, научно-
практических конференций, конкурсов профессионального мастерства, чемпионатов с целью
повышения мотивации обучения, качества образования, уровня подготовки будущих специалистов.
5. Обеспечение внедрения в учебно-воспитательный процесс новых образовательных технологий, в
том числе развивающих, здоровьесберегающих, информационных, личностно-ориентированных,
онлайн-сервисов для применения дистанционных образовательных технологий с целью сохранения и
повышения качества образования.
6. Активизация деятельности педагогов по организации исследовательской, проектной деятельности
обучающихся.
7. Создание условий для развития познавательных и интеллектуальных способностей учащихся через
различные формы внеклассной работы по дисциплинам, повышение роли предметных недель,
олимпиад, конкурсов профессионального мастерства, чемпионатов по направлениям.
8. Коррекция учебно-методических комплексов по основным профессиональным образовательным
программам, программам профессиональной подготовки в соответствии с требованиями ФГОС СПО
(ТОП-50, актуализированными), а также требованиями ЕТКС, профессиональных стандартов,
требованиями по компетенциям WSR, научно-техническими и социально-экономическими
достижениями в стране и мире.
9. Совершенствование системы мониторинга и диагностики уровня профессиональной
компетентности и методической подготовки педагогов по применению нетрадиционных форм
уроков, самоанализа, самоконтроля своей деятельности.
10. Систематический анализ библиотечного фонда и обновление информационного обеспечения
реализуемых образовательных программ современными печатными и электронными изданиями,
обновление рекомендуемой литературы рабочих программ.

Постоянное совершенствование учебного процесса обеспечивается непрерывным повышением
квалификации педагогов через курсы повышения квалификации, стажировку в
организациях/предприятиях, через участие в мероприятиях муниципального, регионального и
российского уровня, путем самообразования.

Методические мероприятия
1. Проведение заседаний методических комиссий (ежемесячно).
2. Проведение заседаний методического совета (1 раз в 2 месяца).
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3. Проведение обучающих семинаров по разработке рабочих программ учебных дисциплин,
профессиональных модулей, контрольно-измерительных материалов, контрольно-оценочных средств
(ежемесячно).
4. Проведение обучающих семинаров по подготовке к государственной итоговой аттестации (2
квартал).
5. Участие в онлайн-семинарах по организации обучения в дистанционном режиме, применяя
электронное обучение и дистанционные технологии.
6.Участие в обучающих онлайн-семинарах по организации аттестации в дистанционном режиме по
учебным дисциплинам (модулям), курсам.

2.5.Кадровое обеспечение

Всего численность руководящих и педагогических работников филиала ГАПОУ СО
«Североуральский политехникум» на 01.01.2026 года – 8 человек. Имеют высшее образование – 7
человек (87,5%), среднее профессиональное образование – 1 человек (12,5 %).

Общее количество педагогических работников: 8 чел. из них:
Преподаватели дисциплин общего гуманитарного социально-экономического цикла,

математического и естественнонаучного цикла, иные педагогические работники - 8 человек, из них с
высшим образованием человек (87,5 %).

В том числе преподаватели дисциплин профессионального цикла – 5 человека, из них с
высшим образованием 4 человек (80%), со средним профессиональным образованием – 1 человек
(20 %);

Уровень квалификации педагогических работников:
Преподаватели дисциплин общего гуманитарного социально-экономического цикла,

математического и естественнонаучного цикла: высшая категория - 2 человека, первая категория –2
человека, без категории – 4 человека.

В целом, высшую и первую квалификационные категории имеют 4 человек (50 %).
В 2025 году процедуру аттестации на подтверждение соответствия педагогических работников

занимаемой должности прошёл 1 человек.

2.6. Библиотечно-информационное обеспечение
Обеспечение образовательного процесса учебной литературой, периодическими изданиями

В учреждении заключен лицензионный контракт с электронными библиотечными системами
(ЭБС) издательских центров:

- «Академия» – https://www.academia-moscow.ru/,
- «Лань» – https://lanbook.ru/,
- «Znanium» – https://znanium.com
ЭБС являются совокупностью произведений, представленных в объективной форме, и

систематизированные таким образом, чтобы эти материалы могли быть найдены, обработаны,
показаны с помощью ЭВМ. На сайте учреждения имеется доступ к электронным образовательным
ресурсам.

Функционирует электронный доступ к библиотекам учреждений высшего, среднего
дополнительного образования.
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В библиотеке используются справочно-поисковая система «Консультант Плюс», которая
включает в себя официальные тексты нормативно-правовых документов, литературу по праву,
комментарии к законодательным актам, справочную информацию.

Библиотека имеет традиционный карточный каталог, алфавитный, систематический, картотеки
статей и краеведческой литературы.

Обучающиеся пользуются методическими материалами, а также электронными учебниками
для выполнения самостоятельной работы.

Реализуя проекты по продвижению чтения, повышению престижа книги и библиотеки,
приоритет отдаем презентационным, интерактивным, информационно-просветительским,
мультимедийным формам. Перечисленные формы продвижения книги позволяют позиционировать
чтение как неотъемлемую составляющую образа жизни современного человека, необходимую для
успешной образовательной, профессиональной и творческой деятельности. Информационно-
коммуникационные технологии, мультимедиа и анимация помогают сделать книгу привлекательной
и актуальной в глазах обучающихся.

Основное направление работы с читателями – гуманитарно-просветительская деятельность,
информационная, содействие воспитанию патриотизма, формирование активной гражданской
позиции, духовно-нравственной, правовой, экологической, эстетической культуры, пропаганда
здорового образа жизни.

Преподаватели уделяют большое внимание работе в помощь социализации личности,
особенно в воспитании гражданственности, патриотизма и здорового образа жизни, повышению
информационной культуры чтения.

2.7. Материально-техническое обеспечение мастерских в филиале
г.Ивдель

Название код
специальности/профе
ссии, которые
проходят
практическую
подготовку

Вместим
ость /
количест
во
рабочих
мест

Перечень основного используемого оборудования

Зона
проведения
слесарных
работ

23.01.06 Машинист
дорожных и
строительных
машин

12 Рабочее место слесаря:
- Слесарные верстаки с тисками
- Набор с инструментами
- Стеллаж
- Шкаф инструментальный

Зона для
проведения
работ по
техническому
обслуживани
ю и ремонту
дорожных и
строительных
машин,
ремонту

23.01.06 Машинист
дорожных и
строительных
машин

23.01.17 Мастер по
ремонту и
обслуживанию
автомобилей

12 Рабочее место автослесаря оснащенное оборудованием и
инструментом:

- Набор с инструментом
- Стеллаж
- Шкаф инструментальный
- Набор инструментов на 216 элементов «ROKFORCE»
- Набор автомобильного инструмента 131 пр. «GIGANT»
- Набор ключей «Airline», « Berger»
- Индикатор час.типа ЧИЗ, стойка для индикатора
- Щетка дисковая
- Зеркало смотровое телескопическое
- Очки защитные
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автомобилей - Магнит телескопический
- Зарядно-предпусковое устройство для аккумуляторов
- Тестер тормозной жидкости
- Набор крюков и шил
- Рассухариватель корпанов
- Кантаватель двигателя
- Двигатель автомобильный
- Коробка передач

Зона для
проведения
работ по
поварскому и
кондитерском
у делу

43.02.15 Поварское
и кондитерское
дело

6
Конвекционная печь
Подставка под конвекционную печь
Пароконвектомат
Расстоечный шкаф
Поверхность жарочная
Мармит
Плита ВОК индукцилнная
Шкаф холодильный
Тестомесильная машина (настольная)
Весы настольные электронные
Машина посудомоечная
Стол производственный с моечной ванной
Стеллаж передвижной
Овоскоп
Аппарат для темперирования шоколад
Стол производственный с деревянным покрытием
Миксер

2.8 Воспитательная, профориентационная и социальная работа

В рамках воспитательной, профориентационной и социальной работы на постояной осное проходят
внеурочные занятия, классные часы «Разговоры о важном», «Россия - мои горизонты».
Проходят встречи с представителями различных организаций, экскурсии, спортивные и интеллектуальные
мероприятия, организована волонтерская деятельность.

Участие обучающихся (воспитанников) учреждения в международных, всероссийских,
межрегиональных олимпиадах, конкурсах, проектах, выставках, фестивалях» 2025 г.

№
п/п Дата Название проекта, мероприятия Кол-во

участников
Результат реализации

проекта (ссылка)
1. 16.01.2025 Лыжный спорт 30 https://vk.com/wall-

218697017_735
2. 17.01.2025 Встреча с настоятелем Храма Деонисием 20 https://vk.com/wall-

218697017_737
3. 24.01.2025 Студенты в гостях у девятиклассников

МАОУ СОШ№2
5 https://vk.com/wall-

218697017_738

https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
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4. 25.01.2025 Волонтерство 3 https://vk.com/wall-
218697017_740

5. 27.01.2025 Всероссийская акция «Старт в будущее» 5 https://vk.com/wall-
218697017_742

6. 28.01.2025 Зимние забавы 30 https://vk.com/wall-
218697017_743

7. 29.01.2025 КВИЗ, посвященный Дню воинской
славы

19 https://vk.com/wall-
218697017_748

8. 31.01.2025 Студент года 1 https://vk.com/wall-
218697017_751

9. 01.02.2025 Детско-юношеский турнир по
настольному теннису, посвященный
году защитника Отечества

1 https://vk.com/wall-
218697017_768

10. 02.02.2025 Историческая игра, посвященная
разгрому фашистских войск в
Сталинградской битве

21 https://vk.com/wall-
218697017_775

11. 03.02.2025 Интеллектуальный турнир «Брейн-
ринг», посвященный Году защитника
Отечества

6 https://vk.com/wall-
218697017_772
https://vk.com/wall-
218697017_770

12. 06.02.2025 Игра «Решающий голос», посвященная
дню молодого избирателя

24 https://vk.com/wall-
218697017_774

13. 09.02.2025 Волонтерство 3 https://vk.com/wall-
218697017_778

14. 14.02.2025 День памяти воинов-
интернационалистов,
Праздничное мероприятие, посвященное
36-летней годовщине со дня вывода
советских войск из Афганистана

17 https://vk.com/wall-
218697017_783

15. 14.02.2025 Волонтерство 2 https://vk.com/wall-
218697017_782

16. 21.02.2025 Квест-игра 23 https://vk.com/wall-
218697017_786

17. 18.02.2025,
21.02.2025,

Акция "Неделя профилактики" 25 https://vk.com/wall-
218697017_785,
https://vk.com/wall-
218697017_787

18. 21.02.2025 Мастер-класс ко дню защитника
Отечества

7 https://vk.com/wall-
218697017_789

19. 25.02.2025 Масленица 31 https://vk.com/wall-
218697017_797

20. 27.02.2025 Профилактическое мероприятие "Горка" 35 https://vk.com/wall-
218697017_798

21. 02.03.2025 Волонтерство 3 https://vk.com/wall-
218697017_800

22. 06.03.2025 Праздничное мероприятие, посвященное
Международному женскому дню

40 https://vk.com/wall-
218697017_806

23. 13.03.2025 Интеллектуальная игра «Эрудит» 32 https://vk.com/wall-

https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_748
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_775
https://vk.com/wall-218697017_775
https://vk.com/wall-218697017_772
https://vk.com/wall-218697017_772
https://vk.com/wall-218697017_770
https://vk.com/wall-218697017_770
https://vk.com/wall-218697017_774
https://vk.com/wall-218697017_774
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_783
https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_816
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218697017_816
24. 15.03.2025 Встреча с представителем ГБУЗ СО

"Ивдельской ЦРБ" фельдшером-
наркологом Л.А. Хохловой

22 https://vk.com/wall-
218697017_809

25. 18.03.2025 Историческая игра «Крым территория
интеллектуальных приключений»

10 https://vk.com/wall-
218697017_818

26. 22.03.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгаз Югорск" по русской становой
тяге штанги

1 https://vk.com/wall-
218697017_824

27. 05.04.2025 Областной фестиваль художественного
слова «Поэтические версты», в
номинации "Мы мир храним, пока мы
помним о войне" в честь 80-летие
Победы в Великой Отечественной войне

1 https://vk.com/wall-
218697017_828

28. 12.04.2025 Подготовка и проведение Единого дня
открытых дверей в рамках федерального
проекта «Профессионалитет»

27 https://vk.com/wall-
218697017_842

29. 13.04.2025 Интеллектуальная игра "Космический
бой"

16 https://vk.com/wall-
218697017_838

30. 23.04.2025 Субботник 25 https://vk.com/wall-
218697017_853

31. 25.04.2025 Международная патриотическая акция
«Диктант Победы»

7 https://vk.com/wall-
218697017_854

32. 26.04.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгаз Югорск" по жиму штанги лежа
и народному жиму в г. Югорск

1 https://vk.com/wall-
218697017_855

33. 03.05.2025 Всероссийская акция "Окна Победы" 15 https://vk.com/wall-
218697017_859

34. 03.05.2025 Военно-патриотический конкурс
"Фронтовыми дорогами"

1 https://vk.com/wall-
218697017_862

35. 08.05.2025 Легкоатлетическая эстафета,
посвященная юбилею - 80-летию
Победы в Великой Отечественной войне

6 https://vk.com/wall-
218697017_865

36. 09.05.2025 Парад Победы 2025 36 https://vk.com/wall-
218697017_868

37. 12.05.2025 Интеллектуальная игра «Наследники
Победы»

5 https://vk.com/wall-
218697017_873

38. 14.05.2025 Всероссийский финансовый форум
ФИНМАРКЕТ-2025
г. Екатеринбург

3 https://vk.com/wall-
218697017_877

39. 20.05.2025 Посещение ДК «Химик»
Спектакль «Маленький принц»

5 https://vk.com/wall-
218697017_880

40. 22.05.2025 Встреча с настоятелем Храма Деонисием 14 https://vk.com/wall-
218697017_885

41. 26.05.2025 Фестиваль «Движения Первых»
Открытый диалог с экспертами по
финансам и образовательный интенсив
по написанию проектов

8 https://vk.com/wall-
221854602_609
https://vk.com/wall-
218697017_886

42. 12.06.2025 Праздничное мероприятие, посвященное 2 https://vk.com/wall-

https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_816
https://vk.com/wall-218697017_818
https://vk.com/wall-218697017_818
https://vk.com/wall-218697017_813
https://vk.com/wall-218697017_813
https://vk.com/wall-218697017_813
https://vk.com/wall-218697017_813
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_868
https://vk.com/wall-218697017_873
https://vk.com/wall-218697017_873
https://vk.com/wall-218697017_877
https://vk.com/wall-218697017_877
https://vk.com/wall-218697017_880
https://vk.com/wall-218697017_880
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-221854602_609
https://vk.com/wall-221854602_609
https://vk.com/wall-218697017_886
https://vk.com/wall-218697017_886
https://vk.com/wall-209455892_1184
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Дню России, мастер-классы на площади
г. Ивделя

209455892_1184

43. 17.06.2025 Интеллектуальная игра в Ивдельском
историко-этнографическом музее им. И.
Е. Уварова «Та самая Россия»,
посвященная Дню России

6 https://vk.com/wall-
209455892_1190

44. 23.06.2025 Оперативно-профилактические
мероприятия "Внимание, дети!" и
"Практика безопасности"

4 https://vk.com/wall-
218697017_922

45. 28.06.2025 «Фестиваль сна» г. Волчанск 7 https://vk.com/wall-
218697017_924

46. 02.07.2025 Праздничное мероприятие
«Выпускной 2025»

37 https://vk.com/wall-
218697017_926

47. 01.09.2025 День знаний 50 https://vk.com/wall-
218697017_941

48. 02.09.2025 Военно-спортивная игра, посвященная
Дню солидарности в борьбе с
терроризмом

10 https://vk.com/wall-
218697017_944

49. 09.09.2025 Встреча с главой Ивдельского МО В.Д.
Михелем

35 https://vk.com/wall-
218697017_945

50. 12.09.2025 Всероссийская акция "Вода России" 25 https://vk.com/wall-
218697017_946

51. 17.09.2025 День здоровья 50 https://vk.com/wall-
218697017_951

52. 18.09.2025,
22.09.2025

Интеллектуальная игра "Эрудит" 30 https://vk.com/wall-
218697017_952,
https://vk.com/wall-
218697017_954

53. 20.09.2025 Всероссийский день бега "Кросс Нации" 4 https://vk.com/wall-
218697017_955

54. 23.09.2025 Движение Первых: новые лица, новые
возможности

5 https://vk.com/wall-
218697017_959

55. 27.09.2025 Проект Движения Первых "Первая
помощь"

25 https://vk.com/wall-
218697017_963

56. 29.09.2025 Муниципальный этап Регионального
творческого фестиваля "Звезды первых"

2 https://vk.com/wall-
218697017_969

57. 30.09.2025 День воссоединения Донецкой
Народной Республики, Луганской
Народной Республик, Запорожской
области и Херсонской области с
Российской Федерацией

10 https://vk.com/wall-
218697017_977

58. 01.10.2025 Музыкальная битва 14 https://vk.com/wall-
218697017_979

59. 01.10.2025 Акция "Мудрость и опыт старшего
поколения. Забота о пожилых"

25 https://vk.com/wall-
218697017_976

60. 02.10.2025 Акция тотального чтения «День чтения» 38 https://vk.com/wall-
218697017_981

61. 02.10.2025 День СПО. Мастер-классы. 57 https://vk.com/wall-

https://vk.com/wall-209455892_1184
https://vk.com/wall-209455892_1190
https://vk.com/wall-209455892_1190
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_924
https://vk.com/wall-218697017_924
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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218697017_980
62. 04.10.2025 Акция "Мой любимый питомец" 15 https://vk.com/wall-

218697017_982
63. 05.10.2025 День самоуправления. Творческий

фестиваль
60 https://vk.com/wall-

218697017_984
64. 06.10.2025 Всероссийская акция "10 000 шагов к

жизни"
40 https://vk.com/wall-

218697017_987
65. 11.10.2025 Субботник 36 https://vk.com/wall-

218697017_991
66. 11.10.2025 Всероссийская акция "Зеленая Россия" 1 https://vk.com/wall-

218697017_994
67. 12.10.2025 От поля до прилавка: будущее

агропромышленного комплекса.
Мероприятие, приуроченное к Дню
работника сельского хозяйства и
перерабатывающей промышленности.

15 https://vk.com/wall-
218697017_922

68. 15.10.2025 Акция "Письмо солдату" 17 https://vk.com/wall-
218697017_997

69. 16.10.2025 Фотоакция "Я горжусь своим папой!" 20 https://vk.com/wall-
218697017_1000

70. 17.10.2025 Профориентация 40 https://vk.com/wall-
218697017_1001

71. 18.10.2025 Единый день открытых дверей 60 https://vk.com/wall-
218697017_1003

72. 20.10.2025 Открытый мастер-класс к
Международному дню повора.

18 https://vk.com/wall-
218697017_1006

73. 22.10.2025 Мастер-класс по изготовлению
талисманов "Спасибо, Вам!"

20 https://vk.com/wall-
218697017_1011

74. 21.10.2025 Муниципальный этап проекта
Движения Первых "Первая помощь"

5 https://vk.com/wall-
218697017_1012

75. 23.10.2025 Рекламная акция 23 https://vk.com/wall-
218697017_1016

76. 23.10.2025 Волонтёрство. Помощь служителям
Церкви Благовещения Пресвятой
Богородицы.

8 https://vk.com/wall-
218697017_1018

77. 27.10.2025 Акция "Дружим с книгой! Обменяйся
историями"

17 https://vk.com/wall-
218697017_1022

78. 31.10.2025 Профориентационное мероприятие 25 https://vk.com/wall-
218697017_1027

79. 31.10.2025 Интерактивная игра, посвященная Дню
народного единства

34 https://vk.com/wall-
218697017_1028

80. 05.11.2025 Волонтёрство 4 https://vk.com/wall-
218697017_1032

https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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81. 05.11.2025 Классная встреча с участником СВО Е.Г.
Саулиным

2 https://vk.com/wall-
218697017_1033

82. 06.11.2025 Классный час, посвященный дню памяти
погибших при исполнении служебных
обязанностей сотрудников органов
внутренних дел РФ

30 https://vk.com/wall-
218697017_1035

83. 06.11.2025 Этнографический диктант 47 https://vk.com/wall-
218697017_1036

84. 07.11.2025 Сдача норм ГТО 35 https://vk.com/wall-
218697017_1039

85. 07.11.2025 Встреча с Д.С. Протасовым, директором
департамента молодежной политики
Свердловской области

9 https://vk.com/wall-
218697017_1040

86. 07.11.2025 Встреча с И.В. Грибан, председателем
совета регионального отделения
«Движения Первых»

5 https://vk.com/wall-
218697017_1041

87. 10.11.2025 Кейс-чемпионат "Решение бизнес-задач" 20 https://vk.com/wall-
218697017_1045

88. 13.11.2025 Встреча с инспектором по пропаганде
безопасности дорожного движения
Госавтоинспекции Ивделя, младшим
лейтинантом полиции О.О.
Семендеевой. Акция «Свеча памяти»

40 https://vk.com/wall-
218697017_1046

89. 14.11.2025 Участие в Школе Актива от "Движения
Первых"

6 https://vk.com/wall-
218697017_1047

90. 15.11.2025 Волонтёрство 1 https://vk.com/wall-
218697017_1051

91. 21.11.2025 Встреча с ведущим специалистом ГКУ
"Ивдельский ЦЗ" Лебедевой А. В.,
посвященная борьбе с коррупцией

26 https://vk.com/wall-
218697017_1055

92. 24.11.2025 Мастер-класс по изготовлению подарка
ко Дню матери

14 https://vk.com/wall-
218697017_1059

93. 27.11.2025 Просмотр фильма "Святой Фёдор
Томский. Тайна сибирского старца"

10 https://vk.com/wall-
218697017_1061

94. 28.11.2025 Фотоакция ко Дню матери "Тёплые
моменты"

14 https://vk.com/wall-
218697017_1063

95. 28.11.2025 Интерактивная игра ко Дню
государственного герба РФ

16 https://vk.com/wall-
218697017_1064

96. 03.12.2025 Историческая викторина ко Дню
Неизвестного Солдата

13 https://vk.com/wall-
218697017_1074

97. 03.12.2025 Кинолекторий «Формула добра»: Уроки
человечности и взаимопомощи

15 https://vk.com/wall-
218697017_1073

98. 04.12.2025 Городское мероприятии в честь Дня 1 https://vk.com/wall-

https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
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https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
https://vk.com/wall-218697017_926
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добровольца 218697017_1075
99. 05.12.2025 Благоустройство городского

пространства (уборка Аллеи Героев)
11 https://vk.com/wall-

218697017_1076
100. 05.12.2025 Мероприятие, посвященное Дню

воинской славы "История Московской
битвы"

23 https://vk.com/wall-
218697017_1077

101. 06.12.2025 Волонтерство в I Окружном открытом
фестивале творчества для детей и
подростков с ОВЗ «Мне через сердце
виден мир»

4 https://vk.com/wall-
218697017_1084

102. 06.12.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгазЮгорск" по жиму штанги лёжа
и народному жиму, посвящённый
памяти тренера И.И. Бурехина.

1 https://vk.com/wall-
218697017_1085

103. 09.12.2025 Торжественное мероприятие,
посвященное Дню Героев Отечества

32 https://vk.com/wall-
218697017_1080

104. 09.12.2025 Участие в организации и помощи в
гардеробе на мероприятии в кинотеатре
"Северный маяк" , посвящённом Дню
Героев Отечества

2 https://vk.com/wall-
218697017_1083

105. 10.12.2025 Мероприятие, посвященное Дню прав
человека (тематическая викторина и
изготовление информационных памяток)

19 https://vk.com/wall-
218697017_1086

106. 11.12.2025 Региональный конкурс
профессионального мастерства
«КовшPRO»

2 https://vk.com/wall-
218697017_1087

107. 12.12.2025 Муниципальная игра, посвященная Дню
Конституции РФ

17 https://vk.com/wall-
218697017_1091

108. 16.12.2025 Патриотический фестиваль "Город
Ивдель в истории Родины"

4 https://vk.com/wall-
218697017_1095

109. 18.12.2025 КВИЗ "Вперед к счастью на лошади" 28 https://vk.com/wall-
218697017_1097

110. 18.12.2025 Новогодние мастер-классы 10 https://vk.com/wall-
218697017_1096

111. 24.12.2025 Волонтерство 3 https://vk.com/wall-
218697017_1100

112. 24.12.2025 Сбор гуманитарной помощи 30 https://vk.com/wall-
218697017_1099

113. 25.12.2025 Онлайн-викторина "Государственные
символы Российской Федерации"

34 https://vk.com/wall-
218697017_1101

114. 27.12.2025 Классный час ко Дню спасателя 21 https://vk.com/wall-
218697017_1127

115. 29.12.2025 Новогоднее мероприятие 36 https://vk.com/wall-
218697017_1129
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Социальная поддержка и сопровождение обучающихсяиз числа детей-сирот,детей,
оставшихся без попечения родителей; детей из малообеспеченных семей.

В филиале ГАПОУ СО «Североуральский политехникум» в г.Ивделе на 31 декабря 2025 года
обучается 7 студентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, чел. – 0
под опекой, в академическом отпуске 1 чел. Социальная характеристика обучающихся:
малообеспеченные семьи – 1 чел.; многодетные – 12 чел.; проживают в поселках – 11 чел., дети
участников СВО – 4 чел., 3 человека из числа обучающихся имеют инвалидность.
Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей при поступлении в политехникум и в течение всего периода
обучения, пользуются определенными льготами. Обучающиеся данной категории находятся на
государственном обеспечении, им выплачивается денежная компенсация:
- на горячее питание, из расчета 284,4 рублей в учебный день. В праздничные, каникулярные и
выходные дни выплачиваются денежные средства в размере 312,9 руб. в день.
- на приобретение комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря в сумме 50820 на календарный год
(ежемесячно 4235,0 руб.)
-ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей в размере
4359 руб.
- пособие для оплаты проезда к месту учебы в зависимости от места проживания.

Все обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
получают социальную стипендию в размере 1743,60 руб., успешно обучающиеся на 4 и 5 получают
академическую стипендию, в размере 1162,80 руб. Обучающиеся данной категории имеют
приоритетное право:

­ при содействии трудоустройству;
­ бесплатный проезд к месту учебы и обратно;

Выпуск лиц из числа детей-сирот в 2024-2025 учебном году составил:
По основным программам профессионального образования - 6 человек.
Выпускникам данной категории выплачены:

- денежная компенсация на приобретение комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря и
оборудования в сумме 59288,1 руб.
- единовременное денежное пособие выпускникам в сумме 1457,9 руб.

Всего охвачены досуговой культурно-массовой и спортивной деятельностью 100%
обучающихся политехникума. Доля обучающихся, принимающих участие в конкурсах,
соревнованиях, олимпиадах, муниципального, регионального, областного, федерального и
международного уровня составляет 13%. Задействованы в досуговой, кружковой, волонтерской и
общественной деятельностью 6 обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей, что составляет 100 % от общего количества обучающихся данной категории.
В рамках оперативно профилактических мероприятий «Единый день профилактики» организованы и
проведены профилактические беседы, инструктажи с обучающимися, родителями и законными
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представителями. Проведены дополнительные мероприятия по атнитеррористической защищенности
образовательной организации и безопасному поведению обучающихся в урочное и внеурочное время.

3.1. Участие обучающихся (воспитанников) учреждения в международных, всероссийских
межрегиональных олимпиадах, конкурсах, проектах, выставках, фестивалях»

№ Дата
проведения

Наименование конкурса Количество
обучающихся

участников, человек

Основание

1. 31.01.2025 Конкурс "Студент года - 2025" 1 Диплом
I степени

2. 01.02.2025 Детско-юношеский турнир по
настольному теннису,
посвященный Году защитника
Отечества

1 Грамота
III место

3. 03.02.2025 Интеллектуальный турнир «Брей-
ринг», посвященный Году
защитника Отечества

6 Диплом
участника

4. 18.03.2025 Историческая игра «Крым
территория интеллектуальных
приключений»

10 Диплом
II место,
Диплом
III место

5. 22.03.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгаз Югорск" по русской
становой тяге штанги среди
юношей в номинации 75 кг

1 Диплом
III место

6. 22.03.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгаз Югорск" по русской
становой тяге штанги среди
юношей 2007-2011 гг.р.

1 Диплом
II место

7. 05.04.2025 Областной фестиваль
художественного слова
«Поэтические версты», в
номинации "Мы мир храним,
пока мы помним о войне" в честь
80-летие Победы в Великой
Отечественной войне

1 Диплом
победителя

8. 26.04.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгаз Югорск" по жиму
штанги лежа и народному жиму в
г. Югорск

1 Диплом
I место

9. 03.05.2025 Военно-патриотический конкурс
"Фронтовыми дорогами"

1 Диплом
лауреата III
степени

10. 08.05.2025 Легкоатлетическая эстафета,
посвященная юбилею - 80-летию
Победы в Великой
Отечественной войне

6 Грамота
I место
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11. 17.06.2025 Интеллектуальная игра «Та самая
Россия», посвящённая Дня
России.

6 Диплом
I место

12. 06.12.2025 Открытый турнир ООО "Газпром
трансгазЮгорск" по жиму
штанги лёжа и народному жиму,
посвящённый памяти тренера
И.И. Бурехина.

1 Диплом
I место

13. 11.12.2025 Региональный конкурс
профессионального мастерства
«КовшPRO»

2 Сертификат
участника

3.2 Показатели деятельности за 2025 год

№ п/п Наименование показателя Единица
измерения

Значение
показателя

1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность обучающихся по основным образовательным

программам среднего профессионального образования – программам
подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:

человек 46

1.1.1 По очной форме обучения человек 46
1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0
1.1.3 По заочной форме обучения человек 0
1.2 Общая численность обучающихся по основным образовательным

программам среднего профессионального образования – программам
подготовки специалистов среднего звена, в том числе:

человек 60

1.2.1 По очной форме обучения человек 60
1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0
1.2.3 По заочной форме обучения человек 0
1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего

профессионального образования
Ед. 4

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на
очную форму обучения, за отчетный период

человек 50

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших
государственную итоговую аттестацию и получивших оценки
«хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников

человек/% 31/83,8

1.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов),
ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов
профессионального мастерства федерального и международного
уровней, в общей численности студентов (курсантов)

человек/% 0

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов),
обучающихся по очной форме обучения, получающих
государственную академическую стипендию, в общей численности
студентов

человек/% 66/61,1
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1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников в
общей численности работников

человек/% 7/87,5

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических
работников

человек/% 6/85,7

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная
категория, в общей численности педагогических работников, в том
числе:

человек/% 4/50,0

1.10.1 Высшая человек/% 2/25,0

1.10.2 Первая человек/% 2/25,0

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
прошедших повышение квалификации/профессиональную
переподготовку за последние 3 года, в общей численности
педагогических работников

человек/% 8/100

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей
численности педагогических работников

человек 0/0

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной
организации, обучающихся в филиале образовательной организации
(далее - филиал)<*>

человек 108

2. Финансово-экономическая деятельность
2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового

обеспечения (деятельности)
Тыс. рублей 11 481,7

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового
обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического
работника

Тыс. рублей 1 913,6

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход
деятельности в расчете на одного педагогического работника

Тыс. рублей 83,3

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в
образовательной организации (по всем видам финансового
обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной
начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у
индивидуальных предпринимателей и физических лиц
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте
Российской Федерации сред зарплата 83720

%

3. Инфраструктура
3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется

образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта)
кв. м 9,3

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в
расчете на одного студента (курсанта)

единиц 0,05

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов),
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов
(курсантов), нуждающихся в общежитиях

человек/% 0

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 6
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4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в
общей численности студентов (курсантов)

человек/% 3/2,8

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ
среднего профессионального образования, в том числе

0

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

0

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

1

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
другими нарушениями
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья, обучающихся по программам подготовки
квалифицированных рабочих, служащих, в том числе

человек

4.3.1 по очной форме обучения человек 3
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

1

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек 2

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

4.3.3 по заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими человек
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нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным
образовательным программам подготовки квалифицированных
рабочих, служащих, в том числе

человек 0

4.4.1 по очной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек 0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.4.3 по заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов
среднего звена, в том числе

человек 1

4.5.1 по очной форме обучения человек 1
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек
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нарушениями опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек 2

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.5.3 по заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным
программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе

человек 0

4.6.1 по очной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями слуха

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.6.3 по заочной форме обучения человек 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями зрения

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими
нарушениями

человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со
сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной
организации, прошедших повышение квалификации по вопросам
получения среднего профессионального образования инвалидами и
лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей
численности работников образовательной организации

человек/% 0

Заключение
По результатам проведенного самообследования в 2025 году филиал государственного

автономного профессионального образовательного учреждения Свердловской области
"Североуральский политехникум" подтверждает соответствие своей деятельности требованиям
законодательства Российской Федерации в сфере образования, федеральных государственных
образовательных стандартов (ФГОС), а также лицензионным и аккредитационным показателям.

Качество подготовки выпускников подтверждается:

 Высоким процентом успеваемости (показатели оценки ГИА).
 Трудоустройством выпускников, что свидетельствует о востребованности специалистов на
региональном рынке труда.

1. Активным участием студентов в мероприятиях муниципального округа.
Педагогический состав филиала политехникума укомплектован квалифицированными
специалистами. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
соответствует современным требованиям.

Политехникум активно развивает систему воспитания и поддержки студентов:

 Проведены мероприятия патриотической, экологической и волонтерской направленности.
 Оказана социальная помощь студентам из малообеспеченных семей, инвалидам и лицам с
ОВЗ.

Учреждение стабильно функционирует за счет:

 Бюджетного финансирования.
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 Внебюджетных средств, полученных от платных образовательных услуг и грантовой
деятельности.

Итоговые выводы и перспективы

Основные мероприятия по реализации программы развития ГАПОУ СО «Североуральскийполитехникум» филиал в г. Ивдель
 В 2025-2026 уч.году филиал реализует 4 образовательных программы. Кадровая потребность в
выпускниках всех программ подтверждена работодателями Ивдельского ГО: ОАО «Святогор»,
Ивдельское ЛПУ МГ филиал ООО "Газпром ТрансгазЮгорск".

 В рамках ФП «Профессионалитет» реализуется 1 программа, в 2026 году планируется
включение в ФП «Профессионалитет» программ «38.02.08 Торговое дело», «43.02.15
Поварское и кондитерское дело». Очень большая кадровая потребность транслируется
предприятиями торговли и общественного питания, поэтому среди выпускников 9 классов
помимо прочих высока востребованность программ 38.02.08 «Торговое дело», 43.02.15
«Поварское и кондитерское дело», что обеспечивает ежегодный набор абитуриентов в полном
объеме КЦП.

 Показатель доли студентов, обучающихся по программам СПО наиболее востребованным на
рынке труда Свердловской области, является максимальным 100%.

 Выстроена качественная система взаимодействия и сотрудничества с предприятиями –
социальными партнерами (Ивдельское ЛПУ МГ филиал ООО "Газпром ТрансгазЮгорск"), что
позволяет в сетевой форме реализовывать, производственную и учебную практики с
закреплением за обучающимися опытных наставников – работников предприятий.

 Для достижения хороших результатов участия в отборочных и региональных этапах
чемпионата «Профессионалы», «Абилимпикс» запланированы мероприятия по обучению
преподавателей профессионального цикла по программам повышения квалификации
(компетенции «Ремонт автомобилей», «Поварское и кондитерское дело», «Торговое дело»).

 В 2025 году проведена ГИА в форме демонстрационного экзамена (профильный уровень) по
профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей.


 В виду невозможности создания полноценных мастерских, в филиале оборудованы зоны по
видам работ с базовыми наборами компетенций. Виды работ профильного уровня
компетенций осваиваются в мастерских головной организации (ГАПОУ СО «Североуральский
политехникум» г. Североуральск) в рамках ФП «Профессионалитет». Таким образом,
налажено внутреннее взаимодействие между филиалом и головной организацией.

Филиал ГАПОУ СО «Североуральский политехникум» в 2025 году подтвердил свой статус
надежного образовательного учреждения, обеспечивающего качественную подготовку специалистов
для ключевых отраслей региона.

Основные направления развития на 2026 год:

2. Развитие цифровой образовательной среды.
3. Укрепление связей с работодателями (расширение практико-ориентированного обучения,
дуальное образование).

4. Повышение квалификации педагогов с акцентом на современные педагогические технологии.5. Модернизация материальной базы за счет участия в федеральных и региональных программах
финансирования.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Результаты опроса обучающихся об удовлетворенности качеством образования
2025 г.

Вопросы для респондентов Структура ответов в разрезе по
образовательным программам, %

43.02.15
Поварское
и
кондитерс
кое дело

23.01.17
Мастер по
ремонту и
обслуживан
ию
автомобиле
й

38.02.0
8
Торгово
е дело

23.01.06
Машинист
дорожных
и
строитель
ных
машин

Общее удовлетворение образовательной деятельности организации
1 Удовлетворены ли Вы материально-

техническим обеспечением организации?
неудовлетворительно, не устраивает
удовлетворительно
в целом хорошо, но есть недостатки
полностью устраивает

0
7
21
72

0
4
4
82

0
8
0
82

0
4
32
64

2 Удовлетворение качеством
предоставляемых образовательных услуг
неудовлетворительно, не устраивает
удовлетворительно
в целом хорошо, но есть недостатки
полностью устраивает

0
0
14
86

0
0
16
84

0
0
12
88

0
8
6
86

3 Готовность рекомендовать организацию
родственникам и знакомым
не устраивает, рекомендовать не готовы
удовлетворительно, но рекомендовать не

готовы
в целом хорошо, но есть недостатки, могу

рекомендовать
готовы рекомендовать

0
21
48
31

0
12
48
40

0
0
92
8

4
8
48
40

Доброжелательность, вежливость, компетентность работников
1 Доброжелательность и вежливость

работников
неудовлетворительно, не устраивает
удовлетворительно
в целом хорошо, но есть недостатки
полностью устраивает

0
7
7
86

0
4
8
88

0
4
8
88

0
4
8
88

2 Компетентность работников
неудовлетворительно, не устраивает
удовлетворительно
в целом хорошо, но есть недостатки
полностью устраивает

0
0
21
89

0
12
28
60

0
0
28
72

0
4
16
80

Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
1 Материально-техническое и

информационное обеспечение организации
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полностью отсутствуют электронные и
бумажные средства обучения, читальные залы
и методические кабинеты
имеются бумажные средства обучения,

читальные залы и методические кабинеты,
отсутствуют электронные средства обучения
имеются бумажные средства обучения,

читальные залы и методические кабинеты,
частично есть электронные средства обучения
имеются бумажные средства обучения,

читальные залы и методические кабинеты,
электронные средства обучения, включая
доступ к Интернету

0

63

30

7

0

64

36

0

0

4

8

88

0

20

40

40

2 Наличие необходимых условий для
охраны и укрепления здоровья,
организации, питания обучающихся
Необходимые условия не созданы -

отсутствует спортивный зал и спортивные
площадки
Организация имеет только физкультурный

зал (площадку)
Организация оборудована всеми

необходимыми спортивными сооружениями
(спортзал, стадион и пр.)
Отлично, полностью удовлетворен(а),

организация полностью оборудована всеми
необходимыми спортивными сооружениями,
имеются в наличие программы
дополнительного образования физ-спортивной
направленности

0
42

44

14

0
68

28

4

0
8

8

84

0
24

14

62

3 Условия для индивидуальной работы с
обучающимися
В организации не созданы условия для

индивидуальной работы с обучающимися
Условия созданы частично, с

использованием электронных средств
обучения, без доступа в интернет
В организации созданы условия для

получения образования в рамках сетевой
формы реализации образовательных программ
В организации созданы условия для

получения образования в рамках сетевой
формы реализации образовательных программ,
а также с применением дистанционных
образовательных программ
Отлично, полностью удовлетворен(а)

0

14

0

7
79

0

16

0

16
68

0

0

0

16
84

0

0

16

4
80

4 Наличие дополнительных
образовательных программ
Дополнительные образовательные

программы не реализуются
84 68 54 4
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Реализуется всего 1 дополнительная
образовательная программа
Реализуется 2 дополнительные

образовательные программы
Реализуется 3 дополнительные

образовательные программы

16
0
0

28
4
0

30
16
0

16
80
0

5 Наличие возможности развития
творческих способностей и интересов
обучающихся, включая их участие в
конкурсах и олимпиадах, выставках,
смотрах, физкультурных мероприятиях,
спортивных мероприятиях
Условия для развития творческих

способностей не представлены
Предоставлены условия для участия

обучающихся только в спортивных
мероприятиях
Предоставлены условия для участия

обучающихся в спортивных мероприятиях и
частично в образовательных (олимпиады,
выставки, смотры)
Предоставлены условия для участия

обучающихся в спортивных и в
образовательных (олимпиады, выставки,
смотры), но только на региональном уровне
Предоставлены все условия для участия

обучающихся в международных и
всероссийских олимпиадах и спортивных
мероприятиях

0

0

14

26

60

0

0

0

24

76

0

0

0

48

52

0

0

8

72

20

6 Наличие возможности оказания
психолого-педагогической, медицинской и
социальной помощи обучающимся
Отсутствуют условия для оказания

вышеуказанных видов помощи
Вышеуказанные виды помощи оказываются

некачественно
Имеется возможность качественно оказать

один из видов помощи (или психолого-
педагогический, или медицинской или
социальной)
Имеется возможность качественно оказывать

как минимум 2 вида помощи (психолого-
педагогической, медицинской или социальной)
Имеется возможность качественно оказать

все 3 вида помощи (психолого-педагогической,
медицинской и социальной)

0
0

65

7

28

0
0

4

32

64

0
0

4

16

80

0
0

16

4

80

7 Наличие условий организации обучения и
воспитания обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидов
Условия полностью отсутствуют 0 0 0 0
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Имеющиеся условия частично
удовлетворяют потребностям обучающихся,
предоставлено недостаточное количество мест
для обучающихся, неудобное время
проведения занятий, организованные места -
некомфортны
Организованные рабочие места для обучения

и их оснащение удовлетворительны, неудобное
время проведения занятий и отсутствуют
сопутствующие услуги
в целом хорошо, за исключением

незначительных недостатков условия
соответствуют потребностям, отсутствуют
сопутствующие услуги
условия полностью соответствуют

потребностям

0

14

58
28

12

14

46
28

0

4

46
50

0

4

46
60

Открытость и доступность информации, размещенной на официальном сайте
1 Полнота и актуальность информации на

сайте об организации и ее деятельности
информация отсутствует
информация предоставлена не полностью, не

структурирована и неактуальна
информация предоставлена полностью, но

плохо структурирована и неактуальна
информация предоставлена полностью,

хорошо структурирована, частично
неактуальна
информация размещена полностью, хорошо

структурирована, актуальна

0

0

0

16

84

0

0

8

28

64

0

0

0

8

92

0

0

4

16

80

2 Наличие сведений о педагогических
работниках на сайте организации
информация отсутствует
информация представлена не полностью
информация представлена полностью, но со

значительными недостатками
информация представлена полностью, за

исключением незначительных недостатков
информация размещена полностью,

размещена актуальная информация

0
0

0

0

100

0
0

0

8

92

0
8

0

8

84

0
0

0

4

96
3 Доступность взаимодействия с

получателями образовательных услуг по
телефону, по электронной почте, с помощью
электронных сервисов
взаимодействие с участниками

образовательного процесса не обеспечено
обеспечена работа телефона горячей линии

по вопросам оказания образовательных услуг
обеспечена работа телефона горячей линии,

взаимодействие с участниками
образовательного процесса обеспечено по

0

28

14

0

12

8

0

0

8

0

4

16
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электронной почте
обеспечена работа телефона горячей линии,

налажено взаимодействие по электронной
почте, на сайте организации функционирует
гостевая книга
обеспечена работа телефона горячей линии,

налажено взаимодействие по электронной
почте, на сайте организации функционирует
гостевая книга, обеспечена техническая
возможность проведения онлайн опросов

0

58

4

76

8

84

0

80

4 Доступность сведений о ходе рассмотрения
обращений граждан, поступивших в
организацию от получателей
образовательных услуг (по телефону, по
электронной почте, с помощью
электронных сервисов)
не обеспечена доступность сведений о ходе

рассмотрения обращений граждан
имеется статическая информация о ходе

рассмотрения обращений граждан на сайте
обеспечена возможность получить

информацию о ходе рассмотрения обращений
граждан по телефону
обеспечена возможность получить

информацию о ходе рассмотрения обращений
граждан по телефону и электронной почте
обеспечена техническая возможность

получения сведения о рассмотрении
обращений граждан в режиме реального
времени

0

0

21

21

58

0

0

4

4

92

0

0

12

16

72

0

0

4

20

76
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Результаты опроса преподавателей об удовлетворенности качеством образовательного
процесса в 2025 г.

Вопросы для респондентов Частотное распределение средних ответов в
баллах по шкале от 1 до 10 (где самая низкая
оценка – 1 балл) в разрезе по образовательным

программам
43.02.15
Поварское
и
кондитерс
кое дело

23.01.17
Мастер по
ремонту и
обслуживанию
автомобилей

38.02.0
8
Торгово
е дело

23.01.06
Машинист
дорожных
и
строительн
ых машин

1 Насколько вы удовлетворены
уровнем теоретической
подготовки обучающихся

7 6,5 7,5 7,5

2 Насколько вы
удовлетворены уровнем
практической подготовки
обучающихся

7,5 6,5 7 7

3 Насколько вы удовлетворены
профессиональными качествами
обучающихся

8 6,5 8 7

4 Насколько вы удовлетворены
уровнем коммуникативных
качеств обучающихся

9 8 8 6,5

5 Насколько вы удовлетворены дисциплиной и
исполнительностью обучающихся 9 7 7,5 9,5

6 Насколько вы удовлетворены
способностью обучающихся
к самообразованию

7,2 6 7 8

7 Насколько вы удовлетворены
уровнем освоения обучающимися
техники, владения
информационными технологиями

6 8 8 8

Итого средний балл 7,7 6,9 7,6 7,6
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Результаты опроса работодателей и социальных партнеров об удовлетворенности качеством
образовательного процесса в 2025 г.

Опрошенные респонденты – представители работодателей, социальные партнеры:
- ООО «Газпром трансгаз Югорск»
- Артель старателей Урал-Норд
- ИП Канашина О.А. кафе «Кедр»
- ИП Шамонаев Д.В. кафе «Очаг»
- ООО «Комбинат питания СУБР»
- ООО «Элемент Трейд» магазин «Монетка
- АО «Тандер» магазин «Магнит»
- ООО «Агроторг» магазин «Пятерочка»
- ИП Харитошин А.А. магазин «Визит»

Вопросы для респондентов Частотное распределение средних ответов в
баллах по шкале от 1 до 10 (где самая низкая
оценка – 1 балл) в разрезе по образовательным

программам
43.02.15
Поварское
и
кондитерс
кое дело

23.01.17
Мастер по
ремонту и
обслуживанию
автомобилей

38.02.0
8
Торгово
е дело

23.01.06
Машинист
дорожных
и
строительн
ых машин

1 Насколько вы удовлетворены
уровнем теоретической
подготовки обучающихся

9 7,3 8 9,4

2 Насколько вы
удовлетворены уровнем
практической подготовки
обучающихся

8,5 6,5 7,5 7,5

3 Насколько вы удовлетворены
профессиональными качествами
обучающихся

7,8 6,6 7 6,4

4 Насколько вы удовлетворены
уровнем коммуникативных
качеств обучающихся

8 8,2 8,3 7

5 Насколько вы удовлетворены дисциплиной и
исполнительностью выпускников 8 7,5 8,5 9

6 Насколько вы удовлетворены
способностью обучающихся
к самообразованию

7,8 6,8 7,5 7,5
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7 Насколько вы удовлетворены
уровнем освоения обучающимися
техники, владения
информационными технологиями

7 7,8 9 7,3

Итого средний балл 8 7,2 8 7,8
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